OBCINA DESTRNIK

JANEZOVSKI VRH 42 TRR: 01218-0100016674
2253 DESTRNIK ID za DDV: SI 76286193
Telefon: 02 7619250 E-Mail: obcina.destrik@destrnik.si Mati¢na §t.; 5882966 www.destrnik.si

Obégina Destrnik, Janezovski Vrh 42, 2253 Destrnik, ki jo zastopa zupanja Vlasta Tetickovi¢-Toplak,
na podlagi 7. odstavka 57. &lena in 58. ¢lena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, st. 63/07
- uradno preci§éeno besedilo, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 65/08, 40/12 - ZUJF, 49/20 -
ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 158/20 - ZIntPK-C, 175/20 - ZIUOPDVE, 203/20
- ZIUPOPDVE, 195/20, 28/21 - skl. US, 202/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPSOP, 3/22 - ZDeb, 141/22 -
ZIKS-1H, 18/23 - ZDU-10; v nadaljevanju ZJU) objavlja javni nate€aj za prosto uradni$ko delovno
mesto

VISJI SVETOVALEC ZA PODROCJE PRAVNIH ZADEV - m/z

1. Pogoji za opravljanje dela

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— najmanj visokosolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje) / univerzitetna strokovna izobrazba
(prejénja) oziroma najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visoko$olska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) oziroma najmanj
visoko$olsko univerzitetno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja) / visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja) podrocje izobrazbe: - PRAVO,

— najmanj 4 leta delovnih izkuSenj,

— obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

— strokovni izpit iz upravnega postopka.

— znanje uradnega jezika

— opravljen vozniski izpit kategorije B

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

— ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

- zoper njih ne sme biti vloZzena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajaicu. Za delovne izku$nje se
stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu,
za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi.
Kot delovne izkuénje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za
katero oseba kandidira, pri emer se uposteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkusnje se skraj$ajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo
ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prej8njim) ali magistrsko
izobrazbo (druga bolonjska stopnja).

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv. V
primeru, da ga nima, bo moral najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti
usposabljanje za imenovanje v naziv, predpisano v skladu z 89. ¢lenom ZJU.

Pri izbranem kandidatu, se bo preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V
primeru, ¢e nima opravljenega strokovnega izpita, bo ga v skladu z 31. &lenom Zakona o splosnem
upravnem postopku moral opraviti v roku 3 mesecev od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.



2. Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovhem mestu

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv s podrocja dela
organa,

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il, evidenc in drugih
zahtevnih gradiv s podro¢ja dela,

- strokovna pomo¢ pri izvajanju predpisov,

- samostojna priprava razpisov in vodenje razpisov,

- samostojna priprava in vodenje javnih narogil,

- pripravljanje splosnih in drugih aktov obcine,

- priprava raznih pogodb iz podro€ij dela lokalne samouprave,

- priprava gradiva in sodelovanje na sejah obginskega sveta, odborov in komisij,

- sodelovanije pri pripravi predloga prora¢una in pri izvr$evanju proracuna,

- spremljanje zakonodaje,

- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov na l. stopniji,

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog s podrogja dela,

- druge naloge s podrocja dela oz. pristojnosti ob&ine po odredbi direktorja ob&inske uprave oz.
Zupana.

Pri izboru bodo imeli prednost kandidati, ki imajo znanje in izku$nje iz naslednjih podrocij:
- izku8nje z delom na podrogju lokalne samouprave

3. Prijava kandidata mora vsebovati:

Prijava mora vsebovati:
3.1. obrazec za prijavo, ki je priloga tega javnega natecaja in iz katerega mora biti razvidno:

e izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe (razvidna mora biti stopnja in smer
izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zaklju¢ka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je
bila izobrazba pridobljena);

e izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj (opis naj vsebuje navedbo
delodajalca, skupen €as trajanja dela, kandidat naj navede datum (dan, mesec, leto)
sklenitve in datum (dan, mesec, leto) prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu
delodajalcu, ter kratko opise delo (z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, npr. ali
gre za V., VL., VII. stopnjo zahtevnosti), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu);

e izpolnjevanje pogoja o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (¢e ga je
kandidat opravil);

e izpolnjevanje pogoja o opravijenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka (¢e ga je
kandidat opravil);

3.2. izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije;

e ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecey;

e zoper njega ni bila vloZzena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

3.3.izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Obéini Destrnik pridobitev
podatkov iz prejSnje tocke iz uradne evidence. V primeru, da kandidat z vpogledom v
uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predlozZiti ustrezna dokazila.

3.4.kratek Zivljenjepis v katerem naj kandidat navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je
pridobil,



Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi navedb v prijavi, prilozenih pisnih
izjavah in razgovora ter s pisnim oziroma prakti¢nim preverjanjem kandidatovega znanja, v kolikor bo to
potrebno.

Kandidati, ki ne bodo izpolnjevali nate¢ajnih pogojev, se v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za
zasedbo delovnega mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06
in 104/10) ne bodo uvrstili v izbirni postopek.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu visji svetovalec opravljal v uradniskem nazivu visji
svetovalec 1, z moznostjo napredovanja v visji naziv svetovalec Il in visji svetovalec I.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedologen &as, s polnim delovnim ¢asom in
Sest mese¢nim poskusnim delom.

[zbrani kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih Ob¢ine Destrnik, Janezovski Vrh 42, 2253
Destrnik.

Kandidat vlozZi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu, ki ga poslje v zaprti ovojnici z oznaébo:
»Za javni natecaj za prosto uradni$ko delovno mesto vigji svetovalec« na naslov: Ob¢ina Destrnik,
JaneZovski Vrh 42, 2253 Destrnik, in sicer v roku petnajst (15) dni po objavi na spletni strani Obégine
Destrnik ter pri Zavodu RS za zaposlovanje. Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravotasna,
¢e je oddana na posto priporogeno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko
prijave se steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: obcina.destrnik@destrnik.si, pri
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Obvestilo o kon¢anem postopku javnega nate¢aja bo objavijeno na spletni strani Ob¢ine Destrnik
www.destrnik.si

Informacije o izvedbi internega nate¢aja in delovnem podrodju dobite na tel. §t. 02 761 92 50, kontaktna
oseba Mojca Marovi€.

V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni€ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
moske in Zenske.

Stevilka:110-02/2025-1
Datum: 22.04.2025
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